
Personalreferent (m/w/d) 
 
Sie haben eine kaufmännische Berufsausbildung mit Weiterbildung zum Personalfachkaufmann (m/w/d) 
oder ein einschlägiges Studium erfolgreich abgeschlossen und bereits Berufserfahrung in einer 
generalistischen Personalreferenten-Funktion gesammelt? Dann sollten wir uns kennen lernen! 
 
Personalreferent (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit (ab 25 Std./Woche) 
 
Wir bieten Ihnen:  
- interessante Aufgaben an einer Schlüsselstelle des Unternehmens 
- einen sicheren Arbeitsplatz mit einer attraktiven Vergütung 
- moderne Gleitzeitregelungen 
- eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit 
- eine betriebliche Altersvorsorge sowie weitere Benefits 
- eine sehr kollegiale Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen 
- ein umfangreiches regelmäßiges Weiterbildungsangebot 
- sehr gute Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr 
- Homeoffice 
 
Ihre Aufgaben:  
- Sie sind administrativ und strategisch für sämtliche Aufgaben im Personalwesen zuständig 
- Sie beraten die Führungskräfte und die Mitarbeiter (m/w/d) in allen personalspezifischen Themen 

inklusive arbeits- und sozialversicherungsrechtlicher Angelegenheiten 
- Sie arbeiten mit externen Dienstleistern zusammen 
- Sie verantworten die Einhaltung, Durchführung und Weiterentwicklung unserer Personalprozesse 
- Personalplanung und Personalgewinnung 
 
Ihr Profil:  
- Sie haben eine kaufmännische Berufsausbildung mit Weiterbildung zum Personalfachkaufmann 

(m/w/d) oder ein einschlägiges Studium erfolgreich abgeschlossen 
- Sie haben bereits Berufserfahrung in einer generalistischen Personalreferenten-Funktion gesammelt, 

idealerweise in einem Produktionsunternehmen 
- Sie kennen sich gut mit den gängigen Office-Produkten aus 
 
Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihres Eintrittstermins und Ihrer 
Gehaltsvorstellung – gern online an personal@kunststoff-liedtke.com. 

 
 

 

Liedtke Kunststofftechnik GmbH 
Personalabteilung 
Industriestraße 10 – 12  
85229 Markt Indersdorf 
Tel. 08136 9301 23 

 


